
ИТОГИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА  

«СОЦИАЛЬНОЕ МЕЖВЕДОМСТВЕННОЕ 

СОПРОВОЖДЕНИЕ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ 

ПРАВОНАРУШИТЕЛЕЙ» 

Себеж, 2017 год 



ЦЕЛЬ ПРОЕКТА 

Разработка и внедрение технологии 

социального межведомственного 

сопровождения  несовершеннолетних, 

находящихся в конфликте с законом 



ЗАДАЧИ ПРОЕКТА 

• Осуществление социального межведомственного 

сопровождения и ресоциализации несовершеннолетних при их 

возвращении по месту жительства (разработка и утверждение 

проектов нормативных актов). 

• Внедрение, обобщение и распространение технологии 

социального сопровождения и ресоциализации 

несовершеннолетних  на муниципальном, региональном и 

межрегиональном уровнях.   

• Повышение профессиональной компетентности 

специалистов. 

• Тиражирование положительных практик социального 

межведомственного сопровождения  несовершеннолетних, 

находящихся в конфликте с законом, на региональном и 

межрегиональных уровнях. 



ПЕРИОД  

РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА 

18 месяцев 

01 апреля 2016 года -   

30 сентября 2017 года 



ЦЕЛЕВЫЕ ГРУППЫ ПРОЕКТА 
• воспитанники Себежского СУВУ; 

• несовершеннолетние, состоящие на различных 

видах учета (КДН и ЗП, ПДН, УИИ) Себежского 

района; 

• семьи воспитанников; 

• специалисты разных ведомств; 

• волонтеры. 

 



ПАРТНЕРЫ ПО ПРОЕКТУ  

•  Администрация Себежского района Псковской области 

•  Субъекты профилактики безнадзорности  

Себежского района 

•  Государственное бюджетное учреждение социального 

обслуживания Псковской области «Областной Центр 

семьи" 

•  Комиссия по делам несовершеннолетних 

Администрации Псковской области 

•  Субъекты профилактики безнадзорности 

несовершеннолетних регионов Северо-Западного 

федерального округа  



В рамках реализации проекта разработана и апробирована технология 

сопровождения несовершеннолетних правонарушителей  

на 4-х уровнях: 

 

 локальном (внутри учреждения); 

  муниципальном – взаимодействие с КДН и ЗП Администрации Себежского 

района и субъектами профилактики безнадзорности Себежского района; 

  региональном – взаимодействие с КДН и ЗП Администрации Псковской 

области и субъектами профилактики безнадзорности Псковской области; 

  межрегиональном – взаимодействие с КДН и ЗП Администраций регионов,  

из которых воспитанники прибыли в учреждение, субъектами профилактики 

безнадзорности этих регионов 



  Тренинг развития коммуникативных навыков – 2 группы (23 воспитанника), 

проведено по 14 занятий в каждой группе; 

  Тренинг коррекции агрессивности  (1 группа, проведено 14 занятий); 

  Тренинг эффективного взаимодействия в конфликте  (1 группа, проведено 12  

занятий); 

  Тренинг коррекции тревожности (1 группа, проведено 12 занятий); 

  Профилактика самовольных уходов  (в рамках психологических часов) 

Психолого-педагогическое сопровождение 

несовершеннолетних воспитанников учреждения 

СОПРОВОЖДЕНИЕ НА ЛОКАЛЬНОМ УРОВНЕ 







Правовое просвещение несовершеннолетних  

(«Азбука правового сознания подростка») 

В подростковом возрасте,  

все нормы и устои пересматриваются, проверяются, поэтому чаще всего именно подростки 

пренебрегают обязанностями и помнят лишь только права, считая, что  "можно всё".





Профориентация несовершеннолетних, формирование мотивации 

на осознанный выбор дальнейшего жизненного пути  

(«Профессия – основа жизненного выбора») 



Обустройство лагеря, посадка картошки, лука, зелени, рыбалка, заготовка дров.  

Социально-трудовое сопровождение и летний отдых воспитанников  

в спортивно-туристическом лагере 







Организованы и проведены 5 экскурсий «Псков – город воинской славы», 

«Жемчужина земли Псковской» в Свято-Успенский Псково-Печорский 

монастырь и Старый Изборск, в Пушкинские Горы, Смоленск, Витебск. 

Расширение кругозора несовершеннолетних, поощрение познавательной 

активности, изучение истории России и Белоруссии, формирование чувства 

патриотизма и любви к Родине 







СОПРОВОЖДЕНИЕ НА МУНИЦИПАЛЬНОМ  УРОВНЕ 

Индивидуальное сопровождение – это коллегиальное обсуждение 

поведения воспитанника на заседании муниципальной КДН и ЗП и 

принятие коллегиального решения по ходатайству администрации 

учреждения. 

Групповое сопровождение  - реализация  Межведомственного плана 

работы органов и учреждений субъектов профилактики безнадзорности 

Себежского района с несовершеннолетними правонарушителями - 

воспитанниками учреждения.  

СОПРОВОЖДЕНИЕ НА РЕГИОНАЛЬНОМ  УРОВНЕ 

Осуществление межведомственного взаимодействия КДН и ЗП Администрации 

Псковской области, региональных субъектов профилактики безнадзорности 

несовершеннолетних на основании разработанного и утвержденного Порядка 

такого взаимодействия.  

 

Порядок взаимодействия разработан и утвержден Постановлением 

Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации 

Псковской области от 17.08.2017 № 9. 



СОПРОВОЖДЕНИЕ НА РЕГИОНАЛЬНОМ  УРОВНЕ 

Реализация технологии сопровождения несовершеннолетних 

правонарушителей на региональном уровне осуществляется  в двух 

направлениях:  

1. Организация и осуществление межведомственного взаимодействия с 

региональными органами и учреждениями – субъектами профилактики 

безнадзорности несовершеннолетних для осуществления индивидуальной и 

групповой комплексной реабилитации воспитанников путем привлечения 

специалистов этих организаций к проведению занятий, тренингов, 

консультаций, экспертиз и другой деятельности в рамках их 

профессиональной компетентности; постоянного информационного обмена 

 

2. Организация и осуществление методического взаимодействия с 

региональными субъектами профилактики безнадзорности для 

совершенствования процесса сопровождения и повышения эффективности 

технологии сопровождения несовершеннолетних правонарушителей.  



СОПРОВОЖДЕНИЕ НА МЕЖРЕГИОНАЛЬНОМ УРОВНЕ 

I этап взаимодействия (начальный). 

Цель данного этапа – обмен информацией с Центром временного содержания 

для несовершеннолетних правонарушителей (ЦВСНП), органами и 

учреждениями – субъектами профилактики безнадзорности того региона, из 

которого прибудет (прибыл) воспитанник в СУВУ закрытого типа. 

II этап взаимодействия (этап реабилитации воспитанника в течение периода 

пребывания в СУВУ закрытого типа, определенного судом). 

Цель данного этапа – взаимодействие с семьей воспитанника, органами и 

учреждениями – субъектами профилактики того региона, из которого прибыл 

воспитанник. 

III этап взаимодействия (этап подготовки несовершеннолетнего 

правонарушителя – воспитанника СУВУ закрытого типа к выпуску). 

Цель данного этапа – подготовка и осуществление процесса реинтеграции 

выпускника СУВУ закрытого типа по месту жительства и его дальнейшее 

жизнеустройство. 

IV этап взаимодействия (этап мониторинга жизнеустройства выпускника). 

Цель данного этапа  - получение информации об успешности (неуспешности) 

процесса реинтеграции выпускника, его обучения, трудовой или иной занятости 

по месту жительства.  



Обучение специалистов системы профилактики безнадзорности 

местного, регионального и межрегионального уровней технологии 

социального сопровождения несовершеннолетних правонарушителей 

ПОВЫШЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ  

КОМПЕТЕНТНОСТИ СПЕЦИАЛИСТОВ 



5 специалистов учреждения прошли курсы повышения квалификации 

в институте практической психологии «ИМАТОН»: 
 

 «Метафорические карты и «живой песок» в работе сказкотерапевта»; 
  

 «Методы сказкотерапии в диагностике, консультировании и 

психотерапии»; 
 

 «Метафорические карты. Авторская методика психотерапевтической 

работы «Кнуты и пряники»; 
 

 «Практика сказочной песочной терапии»; 
 

 «Базовый курс работы песком на световых столах (Метод SAND ART)» 



Организована и проведена встреча рабочей группы по созданию на базе учреждения 

Регионального методического центра по работе с несовершеннолетними 

правонарушителями (февраль), подготовлен проект Положения о Центре, проект 

Положения о рабочей группе, утвержден Порядок взаимодействия КДН и ЗП, 

субъектов профилактики безнадзорности Псковской области с учреждением 

(Постановление КДН и ЗП Псковской области от 17.08.2017 № 9). 



ТИРАЖИРОВАНИЕ ПОЛОЖИТЕЛЬНОЙ ПРАКТИКИ 

РАБОТЫ СПЕЦИАЛИСТОВ  



Подготовлены : 

Более 30 заметок и статей на сайт учреждения; 

2 статьи в газету «Призыв»; 

1 статья на сайт pln-pskov.ru; 

1 заметка на сайт МАУ «Себеж-ресурс»; 

2 заметки на сайт ГБУСО «Областной Центр 

семьи»; 

2 статьи в газету «Псковская правда»; 

1 статья в журнал «Инспектор по делам 

несовершеннолетних» 

ФОРМИРОВАНИЕ ПОЗИТИВНОГО ИМИДЖА 

УЧРЕЖДЕНИЯ 



ОСНОВНЫЕ ИТОГИ ПРОЕКТА 

На местном уровне – расширен спектр взаимодействия с субъектами 

профилактики безнадзорности Себежского района, с заинтересованными 

учреждениями и организациями, имидж учреждения меняется в положительную 

сторону. 
 

 

 

На региональном уровне – выстроена совместная работа по сопровождению 

несовершеннолетних и совершеннолетних выпускников учреждения, 

проживающих в Псковской области, утвержден Порядок взаимодействия, 

согласовано создание Регионального методического центра по работе с 

несовершеннолетними правонарушителями. 
 

 

 

На межрегиональном уровне  -  начато тесное сотрудничество и осуществляется 

постоянный обмен информацией с рядом регионов России (Новгородская область, 

Республика Коми, Республика Карелия Ленинградская область, г. Санкт-

Петербург). 

 



ОСНОВНЫЕ ИТОГИ ПРОЕКТА 

Повышается уровень профессиональной компетентности как сотрудников 

учреждения, так и специалистов Себежского района, Псковской области, 

регионов Северо-Западного федерального округа. 

Полученные опросные листы обратной связи от выпускников учреждения 

2016-2017 годов (как совершеннолетних, так и несовершеннолетних) и 

результаты мониторинга (по линии прокуратуры и МВД), свидетельствуют о 

благоприятном жизнеустройстве большинства из них по месту жительства. 

Часть выпускников поддерживает связь с сотрудниками учреждения в 

социальных сетях, рассказывает о своих успехах, делится проблемами или 

просят совета.  

На локальном уровне – постепенно повышается эффективность 

коррекционно-реабилитационной работы, снижено до нуля количество 

самовольных уходов, противоправных действий, нарушений дисциплины, 

значительно улучшен психологический микроклимат в учреждении, 

сформированы новые традиции, сохранены старые. 



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ! 


